LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA
SETTORE VII — Appalti - Opere Pubbliche
Forniture di Beni e Servizi (C.U.C.) - Contratti ed Espropriazione

- Dato atto della Deliberazione del Commissario Straordinario n.185 del 20/12/2023;

- Dato atto della Deliberazione del Commissario Straordinario n.2 del 22/01/2024;

Premesso:

che il Libero Consorzio Comunale di Siracusa non ha in dotazione personale sufficiente e
professionalitd adeguate per svolgere tali servizi e per la loro internalizzazione;

che la gestione del servizio, oggetto del contratto consente sinergie ed economie di scala,
che permettono il conseguimento di pill elevato standard di efficienza, economicita, efficacia
e qualita dei servizi stessi;

che I'affidamento in house del servizio alla Societa Partecipata Siracusa Risorse S.p.a. anziché
a terzi operatori economici da individuare tramite gara, in quanto unico referente per gli
stessi, garantisce all’Ente un maggiore controllo sui servizi, con conseguente semplificazione
amministrativa, anche dal punto di vista della riduzione degli oneri di controllo e
monitoraggio, tenuto conto che la Sacieta, in quanto interamente partecipata, & soggetta a
direzione e coordinamento dell’Ente, che ne effettua il controllo analogo e consente una
gestione maggiormente flessibile ed adattabile ai mutamenti delle esigenze di gestione dei
servizi stessi.

- Richiamate le previsioni di cui all'art. 7 comma 2 del D.Lgs. 36/2023 e accertata la sussistenza dei
requisiti previsti per I'affidamento in house del servizio.

Pertanto si rappresenta quanto segue:

che nell’ambito del VII Settore vi & un operatore informatico, le cui prestazioni vengono
espletate in via Malta n.106, Siracusa e sono svolte nell’ambito del Servizio Appalti e
Contratti;

che l'operatore informatico & di supporto alle attivita informatiche del Settore Appalti e
Contratti con profilo professionale idoneo a garantire il corretto svolgimento delle mansioni
richieste;

che la Societa Partecipata Siracusa Risorse S.p.a., & tenuta all'osservanza delle norme relative
alle assicurazioni obbligatorie ed antinfortunistiche, previdenziali ed assistenziali;

che il Capo del VIi Settore effettua il controllo sulla prestazione lavorativa effettuata dal
dipendente assegnato;

che il corrispettivo annuale, con la maggiorazione del 15%, per il dipendente del Settore
relativo @ di €.32.189,65 escluso IVA, secondo lo schema di seguito riportato in cui:

Unita in forza al | Ore settimanali | Ulteriori unita Totale unita Durata del
servizio richieste per il servizio
servizio
1 30 0 1 1 anno




